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PERMOHONAN JAWATAN NAIK PANGKAT
KE JAWATAN PROFESOR MADYA (GRED DM54)

A. JAWATAN YANG DIPOHON
1. Nama Jawatan
2. Gred Jawatan
B. KETERANGAN DIRI
3. Nombor Pekerja No. K/P:
4. Nama Penuh (Seperti
dalam K/Pengenalan)
5. Jawatan Sekarang
6. Jabatan Sekarang
7. Alamat Surat Menyurat
8. No. Telefon
(Pejabat/Rumah/HP) E-Mail:
C. SYARAT UMUM / WAJIB KENAIKAN PANGKAT
9. Tarikh Menandatangani Surat Aku
Janji
10. Tarikh Pengisytiharan Harta dan
Liabiliti (Status Lengkap)
11. Bebas dari tindakan tatatertib
12. Markah LNPT bagi tempoh 3 tahun Tahun: %
berturut-turut
Tahun: %
Tahun: %
13. Kaedah kenaikan pangkat gred . Tempoh perkhidmatan 3 tahun atau |:|

sekarang (gred 52)

5 tahun, atau

Kenaikan pangkat bagi staf akademik
Mempunyai PhD

[ ]




KELULUSAN AKADEMIK

14. Kelulusan B. Malaysia (SPM/MCE): Tahun:
Sarjana/PhD/Profesional Bidang Nama Institusi Tarikh
Pengkhususan (HH/BB/THN)
E. PENGAKUAN PEMOHON
15. Saya mengaku bahawa  segala | Tandatangan:
keterangan di atas adalah benar dan
betul.
Tarikh:
F. PERAKUAN DEKAN/REKTOR
16. | Dengan ini disahkan bahawa | Tandatangan, Nama dan
pemohonan kenaikan pangkat ini adalah | Cap Jabatan:
disokong.
Tarikh:

PERINGATAN: Sekiranya terdapat maklumat yang tidak benar, kenaikan pangkat akan ditarikbalik dan
pemohon boleh dikenakan tindakan tatatertib.




