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PERMOHONAN JAWATAN NAIK PANGKAT 
PENSYARAH MUDA GRED 41 KE JAWATAN PENSYARAH GRED 46 UNIVERSITI 

TEKNOLOGI MARA (UiTM) 

                                    

 
A. 

 
KETERANGAN DIRI 

 

 
1. 
 

 
Nombor Pekerja 

 
:                                                   No. K/P: 
 

 

2. 
 

 

Nama Penuh (Seperti 
dalam K/Pengenalan) 

 
:  
 
 

 
3. 
 

Jawatan Sekarang 
 
Fakulti / Kampus 
Sekarang 

: 
 
 
: 

 
4. 
 
 

 
Alamat Surat Menyurat 
 

 
:    
 
 

5. 
 
 

No. Telefon 
(Pejabat/Rumah/HP) 

 
:                                               E-mel : 

 
B. 

 
SYARAT SKIM KENAIKAN PANGKAT 
 

 
6. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Tindakan (Sila Isi Dengan Lengkap  Pada Petak Yang Berkaitan) 
 

1 Tarikh pengesahan dalam perkhidmatan   

2 Tarikh Membuat Aku Janji (SAJ)  

3 

Mencapai 80% markah minima perkhidmatan tiga (3) tahun 

berturut-turut (Calon yang cuti belajar markah minima ialah 

50%) 

 

4 
Tarikh Pengisytiharan Harta dan Liabiliti (Status 

Lengkap)  
 

5 Bebas dari tindakan tatatertib  

 

 

 

    

 

 

 

 



 

 
C. 

 
KELULUSAN AKADEMIK  
 

 
7. 

 
Kelulusan B. Malaysia (SPM/MCE): 

 
Tahun : 

 
 

Sarjana 
Muda/Sarjana/PhD/Profesional 

Bidang 
Pengkhususan 

Nama Institusi Tarikh 
(HH/BB/THN) 

 
 

   

 
 

   

 
Nota: 
 
Calon perlu mengemukakan salinan surat perakuan Senat Universiti sebagai bukti telah tamat Sarjana/ 
PhD atau dan sijil berdaftar penuh dengan Lembaga Arkitek Malaysia (sekiranya berkaitan). 
 
Pusat Tanggungjawab perlu memastikan maklumat Sarjana calon telah dikemaskini dalam sistem STARS. 
Sila rujuk Pejabat Pendaftar.  
 
  

  
 E. 

 
PENGAKUAN PEMOHON 

 

 
8. 

 
Saya mengaku bahawa segala 
keterangan di atas adalah benar dan 
betul. 
 
 

 
Tandatangan : 
 
 
Tarikh : 

 
F. 

 
PERAKUAN DEKAN/REKTOR 
 

 
9. 
 

 
Dengan ini disahkan bahawa 
pemohonan kenaikan pangkat ke 
jawatan Pensyarah Gred 46 adalah 
disokong. 
 
 

 
Tandatangan, Nama dan 
Cap Jabatan  : 
 
 

 
 
 
Tarikh : 
 
 

 
 

 
 

 
PERINGATAN :   Sekiranya terdapat maklumat yang tidak benar, kenaikan pangkat akan  

ditarikbalik dan pemohon boleh dikenakan tindakan tatatertib. 


